
Foreningsvedtægter for Odense Kampsportstudio 
 
Sidst ændret: 12/02/10 
 
Punkt 1:  Foreningen 
 
 Foreningens navn: Odense Kampsportstudio 
 Foreningens hjemsted: Odense. 
 
Punkt 2: Formål og idegrundlag  
 
2.1 At udbrede kendskaben til selvforsvar og kampkunst. 
 
2.2 Medlemmerne sættes i stand til at kunne forsvare sig selv i tilfælde af at det skulle 

blive nødvendigt. 
Medlemmerne bliver oplyst om klubbens kodeks, hvor det tydeligøres at klubben 
tager afstand fra vold. Ydermere trænes der sportskickboksning, med det formål at 
eleverne skal kunne deltage i de af klubben godkendte stævner. 

 
2.3 Foreningen tager skarpt afstand fra vold. Undervisningen er baseret på asiatiske 

traditioner, moderne kampkunst og på en idé om at have det sjovt med kampkunst. 
 
2.4 Aktiviteter vil være følgende: 

Undervisning i kampkunst, 
Deltagelse i div. Forbundsstævner, 
Lejrture, seminarer, hyggeture etc. 

 
Punkt 3: Betingelser for medlemskab 
  
3.1  Foreningen er åben for alle som kan vedkende sig foreningens formål. Personer 

under 18 skal have forældres/værges tilsagn. 
 

3.2 Der er mulighed for passivt medlemskab, der giver de samme muligheder for 
deltagelse i møder og sociale aktiviteter, som et fuldt medlemskab gør. 
Et passivt medlemskab giver ikke adgang til at deltage i klubbens undervisning. 
 

3.3  Æresmedlemskab kan tildeles de personer, der ikke længere træner fast i klubben, 
men som bestyrelsen vurderer, har gjort noget ekstraordinært for klubben. Et 
æresmedlemskab er kontingentfrit og livsvarigt, med mindre personen der tildeles 
æresmedlemskabet opfører sig i strid med foreningens vedtægter. Bestyrelsen 
indstiller og har beslutningsret. 
 

3.4 Foreningens medlemmer træner under eget ansvar. 
 

3.5 Udmeldelse skal ske med en måneds varsel pr. den første i en måned. Udmeldelse 
kan kun ske skriftligt til bestyrelsen via brev eller mail. Det er medlemmets eget 



ansvar at sikre, at udmeldelsen er kommet frem. 
 

3.6.1 Ved underskrivelse af klubbens indmeldelsesblanket forpligter medlemmet sig til at 
betale kontingent, så længe medlemskabet varer, og indtil udmeldelse er modtaget af 
bestyrelsen. Udmeldelse skal være skriftlig (brev eller mail) og ske med en måneds 
varsel. 

 
3.6.2 Ved indmeldelse forpligter medlemmet sig til at betale for de første tre måneders 

kontingent på en gang. Disse penge refunderes ikke selvom medlemmet melder sig 
ud af foreningen indenfor de tre måneder. Bestyrelsen kan dog i særlige tilfælde 
dispensere og refundere pengene efter udmeldelse 

 
3.7 Hvis et medlem ikke har betalt skyldigt kontingent i mere end 6 mdr., kan 

bestyrelsen ekskludere medlemmet uden inddragelse af generalforsamlingen. 
Eksklusion kan i dette tilfælde kun ske ved en enstemmig bestyrelsesbeslutning. 

 
3.8 Der gives en kontingentnedsættelse på 50 % til hjælpeinstruktører 
 
3.9.1 Ved underskrivelse af indmeldelsesblanketten giver medlemmet sin tilladelse til, at 

foreningen sender mails og sms'er til medlemmet. 
 
3.9.2 Hvis medlemmet ikke ønsker at modtage mails eller sms'er fra foreningen, kan 

medlemmet til hver en tid ønske at få dette markeret i medlemslisten og derved 
undgå at modtage mails eller sms'er i fremtiden. 

 
Punkt 4: Økonomi 
 
4.1.1 Kontingentet fastsættes hvert år af generalforsamlingen (se punkt 6.5) under hensyn 

til foreningens økonomi og med henblik på som minimum at kunne dække 
foreningens faste udgifter. Det er ikke foreningens formål at tjene penge.. 

 
4.1.2 Er det tilfældet at foreningen har overskud, vil overskuddet gå til køb af udstyr, til 

medlemmerne i form af aktiviteter eller til opsparing.  
 
4.2 Ved udeblivende kontingentbetaling fra et medlem, pålægges der et rykkergebyr. 

Rykkergebyrets størrelse fastsættes af generalforsamlingen. 
 
4.3 Dragt: Det forventes, at eleven anskaffer sig den af foreningen anerkendte dragt 

inden første graduering. Er dette ikke opfyldt, kan eleven blive forment adgang til 
graduering, til påkrævede udstyr er rekvireret. 

 
4.4 Udstyr udlånes i den grad klubben har udstyr til rådighed, nye medlemmer har første 

prioritet, det må antages at ældre medlemmer har anskaffet eget udstyr. Dog udlånes 
udstyret kun til brug i foreningens egne lokaler, og der er forbudt at tage foreningens 
udstyr med sig hjem. Tyveri anmeldes til politiet. 

 
4.5 Klubbens regnskabsår strækker sig fra 1/1 til 31/12 samme år. Der vil af kasseren 



blive redegjort for regnskabsåret på generalforsamlingen (se punkt 6.3). 
 
 
Punkt 5: Bestyrelsen 
 
5.1 Bestyrelsen vælges en gang årligt ved generalforsamlingen. 
 Alle poster kan komme til valg. Der vælges en formand og en kasserer og tre menige 

bestyrelsesmedlemmer, mellem hvilke bestyrelsen vælger en næstformand. 
 
5.2 Genvalg accepteres af foreningen, og der er ikke nogen form for begrænsninger på 

hvor mange gange man kan genvælges, eller hvor lang tid et bestyrelsesmedlem kan 
blive siddende. 

 
5.3 Poster i bestyrelsen er: 

Formand, 
Næstformand, 
Kasserer, 
2 menige medlemmer. 

 
5.4 Bestyrelsesmøde afholdes efter skøn, dog mindst 1 gang i kvartalet. Det aftales på 

bestyrelsesmødet, hvornår næste bestyrelsesmøde skal afholdes. 
 
Punkt 6:  Generalforsamling 
 
6.1 Generalforsamling afholdes en gang årligt, inden udgangen af februar måned. Der 

indkaldes med minimum 4 ugers varsel. 
 
6.2 Passive medlemmer kan deltage i klubbens møder og sociale aktiviteter, samt 

besidde poster i bestyrelsen, passive medlemmer har også stemmeret. 
 
6.3 På generalforsamlingen vælges bestyrelsen. Bestyrelsen vælges af foreningens 

medlemmer. Stemmeberettigede medlemmer er medlemmer som har været 
kontigentbetalende i minimum tre måneder (se punkt 5.1). Undtaget er kontigentfrie 
instruktører og medlemmer af bestyrelsen som også har stemmeret. 

  
6.4 Alle former for medlemmer i klubben kan vælges til poster i bestyrelsen. 

Kontingentbetalende medlemmer under 15 år, der har været kontigentbetalende i 
mindst tre måneder har stemmeret ved forældre/værge. 

 
6.5 På generalforsamling gennemgås det sidste regnskabsår. Her vælges en revisor 

blandt klubbens medlemmer, af klubbens medlemmer. Det er revisorens arbejde at 
gennemgå og godkende årsregnskabet med kasseren. Revisoren skal være uafhængig 
af bestyrelsen og må ej heller være i familie med et bestyrelsesmedlem.  
 

6.6  Revisoren skal godkende regnskabet, kan dette ikke lade sig gøre, kan kasseren 
stilles til ansvar, ved sin post. Hverken kasseren eller andre i bestyrelsen hæfter med 
økonomisk ansvar (se punkt 11.2).  



 
6.7 Følgende punkter vil være gældende til en generalforsamling  

- Valg af dirigent 
- Valg af referent 
- Valg af stemmetæller, såfremt afstemninger skal foretages skriftligt 
- Formandens beretning 
- Gennemgang af regnskab evt. også budget 
- Valg af formand 
- Valg af kasserer 
- Valg af øvrig bestyrelse 
- Valg af bestyrelsessuppleanter 
- Valg af revisor 
- Valg af revisorsuppleant 
- Kontingentfastsættelse 
- Behandling af indkomne forslag 
- Eventuelt 

  
6.8  Afstemninger foretages normalt ved håndsoprækning, men i tilfælde af at en 

stemmeberettiget ønsker skriftlig afstemning imødekommes dette.  
 

6.9 Punkter som skal tages op på generalforsamlingen, skal være bestyrelsen i hænde 
senest 14 dage forinden generalforsamlingen. 

 
6.10 Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.  
 
6.11 Kontingentet fastsættes på første generalforsamling, og kan kun ændres på 

generalforsamling, ved afstemning. 
 
 
Punkt 7: Vedtægtsændringer 
 
7.1 Ved generalforsamlinger, kan der ved almindelig afstemning, hvor over 50 % af 

fremmødte stemmer for, laves vedtægtsændringer. 
 
 
Punkt 8: Ekstraordinær generalforsamling 
 
8.1 Indkaldelse til ekstraordinær generalforsamling kan ske ved henvendelse til 

bestyrelsen af et menigt medlem. Med opbakning af minimum 25 % af foreningens 
medlemmer. 

 
8.2 Indkaldelse til ekstraordinær generalforsamling kan ske ved en totrediedels majoritet 

mellem formand, næstformand og kasser. 
 
8.3 Indkaldelse til ekstraordinær generalforsamling kan ske uden formandens samtykke 

ved en beslutning af bestyrelsen, hvor minimum 50% af foreningens medlemmer 
begærer en ekstraordinær generalforsamling. 



 
8.4 På en ekstraordinær genralforsamling kan der udelukkende besluttes og diskuteres 

ud fra det grundlag det ekstraordinære generalforsamling er indkaldt for. 
 
8.5 Der indkaldes med minimum 14 dages varsel. 
 
 
 
Punkt 9: Eksklusion 
 
9.1 Eksklusion fra foreningen betyder at medlemmet ikke kan deltage i nogen form for 

aktiviteter, som står i direkte eller indirekte relation til foreningen. 
  
9.2 Eksklusion af medlemmer, kan ske såfremt eleven udviser en uacceptabel adfærd i 
 foreningen, eller hvis vedkommende misbruger foreningens lære.  
 
9.3 Eksklusion kan kun ske på en generalforsamling, ekstraordinær genralforsamling 

eller et bestyrelsesmøde (jf. pkt. 3.7). Et medlem kan indstilles til eksklusion såfremt 
en instruktør og bestyrelsen i samarbejde finder det hensigtsmæssigt. 

 
9.4 Ved eksklusion forventes ikke yderligere kontingentsbetaling. 
 
9.5 Eksklusion af bestyrelsesmedlem. 
 
9.5.1 Såfremt et bestyrelsesmedlem skønnes ikke at varetage sin bestyrelsespost i 

 overensstemmelse med foreningens ånd og forventning, kan medlemmet 
ekskluderes fra bestyrelsen.   

 
9.5.2 Ved eksklusion af bestyrelsesmedlem, skal der indkaldes til ekstraordinært 

bestyrelsesmøde, hvor der foretages en samtale med det pågældende 
bestyrelsesmedlem og resten af bestyrelsen, herefter besluttes der om medlemmet 
skal eksluderes af bestyrelsen. I tilfælde af eksklusion indkaldes der til ekstraordinær 
generalforsamling, hvor et nyt bestyrelsesmedlem vælges, og mindst 2/3 af de 
fremmødte stemmer for en eksklusion. 

 
9.5.3 Er man blevet ekskluderet fra bestyrelsen, kan man ved næste generalforsamling  

stille op til genvalg. Man er altså ikke forment adgang til en bestyrelsespost, selvom 
man er blevet fjernet fra sin post. 

 
Punkt 10: Opløsning af klubben 
 
10.1 Opløsning af foreningen kan kun ske ved flertals beslutning på to på hinanden 

følgende ekstraordinære generalforsamlinger. For at opløsning kan finde sted skal 
der indkaldes til to ekstraordinære generalforsamlinger med minimum 14 dages 
mellemrum med kun dét ene punkt på dagsordenen, og minimum 2/3 af de 
fremmødte på hver ekstraordinær generalforsamling skal stemme for opøsning. Er 
dette tilfældet betragtes foreningen som opløst. 



 
10.2 Såfremt det besluttes, at foreningen skal opløses, skal samtlige medlemmer 

orienteres herom. Orienteringen om opløsning af foreningen skal ske med minimum 
fire ugers varsel. Gøres ingen indsigelser imod opløsningen betragtes foreningen 
som værende opløst. Bliver der af medlemmer gjort indsigelser gælder reglerne fra 
punkt 8.1. 

 
10.3 Ved evt. opløsning af foreningen vil foreningens træningsudstyr blive bortaktioneret 

overskuddet herfra samt evt. foreningspenge tilfalder Dansk Røde Kors.  
 
Punkt 11: Tegningsret 
 
11.1 Formand og kasser. 
 
11.2 Der påhviler ikke foreningens medlemmer personlig hæftelse. 
 
Punkt 12: Beføjelser under særlige omstændigheder 
 
12.1 I tilfælde af bestyrelsens fravær, eller handlingslammelse af bestyrelsen, kan 

formanden i råd med næstformanden og kasseren træffe de fornødne beslutninger. 
 
12.2 I tilfælde af bestyrelsens og formandens fravær kan næstformanden i råd med 

kasseren træffe de fornødne beslutninger. Det samme gør sig gældende for 
formanden i tilfælde af bestyrelsen og næstformandens fravær. 

 
12.3.1 De beslutninger der tages af en bestyrelse som i punkt 12.1 og 12.2 ikke er 

fuldtallig, må ikke være af foreningsændrende karakter eller omfatte større dele af 
foreningens midler. Desuden skal de trufne beslutninger være af en sådan karakter, 
at bestyrelsen kan ændre det vedtagne når den returnerer til normal status. 

 
12.3.2  Er der i større dele af bestyrelsens fravær truffet beslutninger, skal der hurtigst  

muligt indkaldes til ekstraordinært bestyrelsesmøde. Er dette ikke muligt indkaldes 
til ekstraordinær generalforsamling, og en ny bestyrelse vælges. Herefter skal 
beslutningen godkendes eller hvis muligt omstødes. 

 
 
Punkt 13:  Våbentilladelse 
 

Formanden har pligt til at indberette medlemmers ophør i foreningen til Odense 
Politi, hvis de gennem virke i foreningen har fået våbentilladelse. 


